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Mutualidades
y Cotos Escolares de Previsidn

LA PREVISION EN LA ESCUELA

Ia Escuela es fértil terreno para sembrar la semilla de la previ-
sion, por ser la edad de los escolares propicia para el cultivo de tal
virtud.

Hay quien lo discute, alegando se debe dejar al nifio vivir su in-

fancia. y enarbola la bandera de una educacion placentera o de que
los intereses infantiles no tienen que ver nada con los problemas del
futuro. No comprenden la solidaridad, el altruismo..., afiaden -alguo-
nos. Conteslaremos: '
' Cierto que la mentalidad del escolar, en sus primeros pasos. no
esta en condiciones de comprender la prevision, ni de practicarla cons-
cientemente. Verdad también que en la primera infancia predominan
los intereses concretos y egoistas, que ignoran las virtudes sociales. al
no tener éstas una trayectoria egocéntrica. Pero olvidan que el nifio
ya tiene visién del tiempo pasado y futuro, «recuerdos proximos, ilu-
siones de cercana realizacién, pasando gradualmente a perspectivas
temporales cada vez mas profundas». y también que en los trabajos
escolares y en los juegos brotan raudales de colaboracién, solidaridad
y altruismo. .

Por otra parte. jno ofrecen las instituciones escolares de prevision
eﬁc?cgs medios para la formaciéon moral y social que incumbe a la Es-
cuela? .



Acaso, al priﬁc_ipio, realicen actos mutualistas —para ellos es to.
davia algo nebuloso el valor del dinero y del aht}-rro' en’?orma de pre-
. visibn— por agradar a padres y maestros 0 por inclinacion a las cosas
mayores; pero a la vez van adqulriendo,_1nsen.sihlememe. habitos que
en afios posteriores resultardn actos conscientes y deseados.

Desconocerdn la axiologia de la prevision, pero la realizarin «ele.
véndola a la categoria de debers. [Cudntos hay que no conocen la
esencia del derecho y cumplen como perfectos ciudadanos! _

Poco a poco, sin contrariar en lo importante la realidad vital del
nifio, se acostumbrard a pensar en el mafiana. Sin pintarle el future
con celajes tenebrosos, adquirira, por repeticion de actos, el habito de
prevision, la necesidad de una contucta moral intachable, no de ma-
nera mecanica, sino sentida, deseada y, en la edad de los intereses abs--
{ractos, comprendida, _

sPor qué hemos de evitar al nifio los sinsabores, pequefias moles-
lias y preocupaciones, siempre que ayuden’ positivamente a su educa-
cién? «La educacién actual —dice R. Maeztu— es radicalmente mala
porque no ensefla a sufrir, sino a gozar.»

;Es que la vida no presenta sinsabores, necesidades imprevistas,
problemas econémicos?... ;Es que el dolor no contribuye a veces a pu-
rificar y fortalecer las almas?... i ¢

Y, por filtimo, decimos que las instituciones de mutualismo y pre-
vision, denominadas Mutualidades y Cotos Escolares de Previsin, so-
bre darle al nifio, hombre de mafiana, el talisman con que prevenit las
adversidades, reduciéndolas al minimo posible, pueden proporcionarle
un porvenir sin angustias y una vejez tan feliz como la nifiez.

No se interprete que 'las actividades de la Mutualidad y del Coto
Escolar de Prevision han de absorber a la Escuela, de ningiin modo.
Esta se puede servir de ellas para mejor lograr sus fines.

I

MUTUALIDADES Y COTOS ESCOLARES DE PREVISION

La Mui‘_uali- La Mutualidad Escolar es una Asociacion legal de .

dad. jovenes, orientada y tutelada por la Comisién Nacio-

- nal de Mutualidades y Cotos Escolares de Prevision,

con domicilio en la Escuela, dohde desenvuelve las actividades pTDPiaSI
para conseguir fines de interés comiin.
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El Reglamento oficial «tipon determina como fin esencial ael fomen-
to y arraigo de un hondo sentimiento de previsién socialn. v como
fines especificos, «la formacién de dotes infantiles y pensiones de re-
tiro; socorros mutuos de enfermedad y fallecimiento; el ahorro de pri-
mer grado: cualquier otra obra mutualista o bien social, tal como Bol-
sas de Estudio, Cantinas Escolares, formacién de bibliotecas, viajes de
instruccion, ete. Crear y organizar, cuando sea posible, como comple-
mento y pm{ecuonamxento de las actividades mutuahqtas, un Coto Fs-
colar de Previsiény. _

«Su valor educativo va implicito en sus fines especificos.»

Los mutualistas semanalmente ingresan la cuota que fija el Regla-
mento correspondiente,

Ademas de las aportaciones de los afiliados, se aumentan los recur-
sos econdmicos de la Mutualidad con subvenciones o bonificaciones del
Estado, Ayuntamiento, de personas altruistas y sociog protectores. Tam-
hién con los beneficios del Coto, =1 lo tienen constituido.

Los padres de los socios mutualistas, en asamblea general, desig-
nan la Junta directiva, de la que e¢s Presidente el Maestro-Director de
la Asociacion. Con el cardcter de adjuntos interviene otra Junta de seis
mutualistas que, guiada por el Maestro, de hecho gobierna y adminis-
tra la institucion,

Anualmente, o cuando se crea oportuno, se retine la Asamblea ge-
neral de padres de los afiliados, e igualmente la de mutualistas.

El Coto. Se da el nombre de Coto Social de Prevision a

una «Asociacion de trabajadores modestos que reali-
zan un trabajo comin con fines de prevision». Si el trabajo en comin es
realizado por los afiliados a una Mutualidad Escolar. se denomina Coto
Escolar de Prevision.

En los Cotos Escolares se efectian mma o varias de las siguientes
actividades: de indole agricola, forestal, fruticola, sericicola, apicola,
cunicola. artesania, labores, artistica, etc., ete.

No es finalidad Gnica del Coto Escolar ¢l obtener recursos écond-
micos para incrementar los fondos de la Mutualidad. El Reglamento
oficial senala que tendera: «a completar la educacién v la base econd-
mica y social de la Mutualidad mediante el trabajo reproductivo y en
cooperacion. dentro de lo que permita el desarrollo de los nifios: a vi-
talizar el contenido de los programas y de las tareas escolares: a prac-
ticar y difundir los procedimientos y métodos modernos en las activi-
dades propias del Coto». '

El patrimonio inicial o fundo qo(lal se constituyen. segian los ca.
sos: Por cuolas extraordinarias de los nmtuahstas, subvenciones del
Estado, Ayuntamiento. Diputacién Provincial: de la Comisién Nacio-



nal de -Mutualidades y Cotos Escolares de Prevision; del Instituto Na.
cional de Prevision {a propuesta de la indicada Comisién), o de perso-
nas desprendidas y adineradas de la localidad. Por parcelas de cultj-
vo, rodales de monte raso, riberas de los rios, inmuebles, etc., obteni-
dos por donacién, censo enfitéutico o e_xi‘rendzlmiento_.. de organismos
nacionales, provinciales, municipales o de ‘hacendados.

Los beneficios que se obtienen se destinan a los _ﬁﬂc.s de la Mutua-
lidad, de acuerdo con el porcentaje que sefiala el Reglamento oficiai
del Coto, excepto un 10 por 100 «que queda a libre disposicion del
Maestro, en recompensa al trabajo de direccién y administracion que
la gestién del Coto suponen. A

El Coto tiene parecida organizacién administrativa y de gobierno
a la indicada para la Mutualidad. '

Bl

IMPORTANCIA DE LAS MUTUALIDADES
Y DE LOS COTOS ESCOLARES DE PREVISION

tDesde el primer momento, pues, se quiso dar a la
Mutualidad Escolar un contenide educative y moral.
Que fuese un instrumento educador donde el niflo ejer-
citase funciones de orden social, administrativo y eco-
némico, procurando asi un aprendizaje que después, en
zonas de mas importancia, ha de dar frutos de mayor
transcendencian.—LOPEZ NUNEZ,

EN EL ASPECTO PEDAGOGICO

Educacion A través de la Mutualidad, y en particular del Coto,
moral. la Escuela puede conseguir una educacion moral, in-
dividual y social, tanto al proporcionar al nifio una

‘conciencia o personalidad moral, auténtica, como habituandole a deci-
dirse ante el hien, formandole un fuerte caracter ‘que, con perseveran-
cia, siga los impulsos hacia lo bueno, apartandose de todo disvalor
ético, »

El nifie mutualista, insensiblemente, va adquiriendo un sentido so-



cial de la vida, «una interdependencia aceptada voluntariamente, como
necesidad v medio para realizar un fin de solidaridad humana», de
hermandad. Le sera mas facil apreciar que en los distintos aspectos de
la vida se recibe del préjimo ayuda mas o menos consciente, va sea
individual o colectivamente.

Veamos como:

AV En la intervencion de los nifios en la organizacion y constitu-
cion -de la Mutualidad: designacion de los cargos representativos; al
realizar las funciones propias del gobierno; en las actividades de los
Cotos, y como simples mutualistas, practican actos societarios, no. de
una manera fria y rutinaria, sino con el calor y entusiasmo que suelen
prestar los pequenios a las cosas reales que llegan a interesarles.

Esta practica de realidades sociales les servird: para que, cuando
tengan personalidad juridica, puedan actuar capacitados y con solven-
cia moral en funciones societarias, ya sea de direccion o dirigidos; sa-
bran valorar el cumplimiento del deber, la disciplina; que el orden es’
imprescindible en toda buena obra.

Serd medio para que adquieran concepto exacto del premio y del
castigo y la necesidad de sancionar el incumplimiento de lo preceptuado
en los reglamentos correspondientes. .

Intuirdn facilmente que la pena que se impone al mutualista por la
falta cometida. «que atente contra el buen nombre y altos fines que
persiguc la obra», no es castigo caprichoso, sino que es consecuencia
logica y proporcionada al dafio causado o que hubiera podido causar.
Cuando Ileguen a profundizar en la esencia de lo ético verdan que la
gancion se debe a que es imposible llevar una vida inmoral, perjudique
0 no a un tercero, sin atenerse a las consecuencias humanas o a la jus-
ticia del Creador. Asimismo se daran cuenta que el premio se debera
exclusivamente a los méritos contraidos y que no debe servir para va-
nagloria. :

B) Al cumplir con el deber mutualista de cotizar, en-los periodos
de tiempo establecidos, la cuota sefialada, adquiririn el habito de per-
severancia, que se valorara y traducira en actos conscientes cuando sean
TAayores.

Si cuenta con el dinero, que ha de ingresar en la Mutualidad. antes
del dia senalado, puede que el pequefio sienta la tentacién de invertirlo
en caprichos infantiles; pero bien orientado y dirigido, vencerda en esta
lucha y, dominando sus apetencias, adquirira el habito de saber guar-
dar y fortalecerd su voluntad. Descontado, no afirmamos que el nifio
debe destinar todo el dinero que le faciliten, o de que disponga, a pre-
vision; no, silo nos referimos en este caso al que debe ingresar como
mutualista, ya que hay pequefieces que precisa en su vida infantil, ta-
les como revistas. juegos nobles, recreos, etc., justamente atendibles,
aunque se le ensefie practicamente a restringir un tanto esos pequefios



gastos, en beneficio de la prevision. «Todo sacrificio —decia Manjén——
al principio parece dificultoso y penoso; pero con el buen uso se torna
alegre y facil»

~ €) Practicando el parrafo del art. 20 del Rl.eglzunenl;n Ofl(;:iil] de la
Mutualidad, que dice: «Se invitara a los mutualisias a que; si sus me.
dios econémicos se lo permilen, se impongan un pequenn recargo so-
bre sus aportaciones, a fin de contribuir a la constitucion de.un fondo
de solidaridad destinado a satisfacer las cuotas de aquellos afiliados sin,
medios de fortuna», se despertara un sentimiento de ayuda al necesita.
do, como lo hacian las Asociaciones cristianas de los primeros tiem-
pos, «donde cada uno aportaba espontineamente segin sus fuerzas y
recibia segiin sus necesidadesy.

Fsta costumbre arraigard en la conducta del escolar, de tal manera
que, cuando sea mayor, lo hard no sélo por altruismo, sino por amor
de Dios, que todo se lo da sin interés alguno. '

D) Al practicar el Socorro de Enfermedad, no es lo importante
la ayuda econémica que perciben los familiares del enfermo. Lo inte.
resante son las virtudes que los mutualistas ejercitan: realizan obras
de caridad cristiana organizada, se compenetran con el dolor ajeno y
sienten una santa satisfaccion del bien cumplido; sus visitas dan ale-
gria al enfermito, que apreciara mas por ser en momentos en que la
vida no le sonrie. '

E) Cabe muy bien dentro de los fines del Reglamento oficial de
la Mutualidad Escolar la formacién de bibliotecas, organizacion de fes-
tivales artisticos, excursiones, deporte, etc. Fstas actividades pueden
contribuir extraordinariamente a que los mutualistas aprendan el em-
pleo del ocio noblemente. '

F) La influencia de las distintas actividades de log Cotos Frcolares
de Prevision en la formacién de la personalidad moral, individual y
social, ain es mas notable:

En cualquier aspecto del trabajo en comin se cultiva la solidaridad,
manteniéndose un perfecto equilibrio entre la iniciativa individual y
la del grupo. :

En la reciprocidad de trabajos se consigue una triunfal batalla al
egoismo individual. Aprecian la necesidad y eficacia de la ayuda mu-
tua; valoran sus actividades al compararlas con las de sus compafieros,
lo que les servird para juzgarse mejor. Los «poseidosy sabran que en
los demés también existen las facultades de que ellos hacen gala, v los

~que se crean inferiores perderdn este complejo, que tanto les podia per-
judicar en la vida. °

‘En la fraternidad y cordialidad germinaran y profundizaran las
raices de la cooperacion, tan defendida en las doctrinag sociales de

Leon XIII y Pio XI.



En las actividades propias del Coto, cada mutualista da el rendi-
miento- de su potencialidad. Se estimulard con la aportacion de los de-
més. su deseo le servird de sana emulacién. Se persuadiran de que, to-
dos laborando, no es tan dificil alcanzar que el Coto llegue a ser lo. que
les describié su Maestro, v también que, al actuar disciplinadamente,
no hay lucha negativa.

No se correra el peligro de llegar a un egoismo colectivo. Precisa-
mente el sentido de colaboracién se irradia. procurando lazos cordiales
entre las distintas Escuelas, Mutualidades y Cotos, no sélo de la mis-
ma localidad; pudiendo ser estas instituciones vivo ejemplo que llegue
a eliminar toda enemistad o lucha tan corriente entre las aldeas, ba-
rrios y convecinos, Se conseguird encauzar este instinto de pugna esta-
bleciendo competiciones nobles, con el exclusivo fin de una emulacién
vivificante. '

G) También se obtendra del mutualista una acertada formacién
ética individual:

Sabr4 valorarse en si, por lo que haya hecho. vencer los obstaculos
que se le opongan al éxito y como comportarse con el prajimo.

Los que estuvieron alejados de los desheredados de la fortuna co-
nocerdn los infortunios de éstos, no para apartarse de ellos, sino para
remediarlos, dentro de sus posibilidades; sentirin la pobreza del com- -
pafiero; lo considerardn por las prendas personales y no por la falta
de dinero. y sabrin a qué atenerse sobre la estimacion del préjimo, dis-
cerniendo si se debe a las buenas cualidades y virtudes. al peculio o al
prestigio de sus familiares.

En el necesitado, a su vez, se paliard el ecomplejo de inferioridad,
que suele ocasionar la carencia de bienes materiales, no para rebelar-
se, sino para elevarse con la ayuda de la mano amorosa que le tiende el
que ya siente sus necesidades. Aprendera que no debe odiar al que po-
see. maxime si éste es verdadero cristiano y realiza los fines altruistas
de la obra mutunalista. Colahorardn estrechamente unidos para el hien
comin. Uno evitara la vanidad, la soberbia, la supervalorizacion; el
otro, la timidez el odio. v ambos se juzgaran mutuamente con equidad.
por encima de los vestidos, brotando una llama de comprensién y de
afecto humano.

- EN SINTESIS: La obra de la Mutualidad v del Coto Escolar de
Prevision consigue formar en el mutlualista una conciencia moral ver-
dadera. Este conoce cudl es y hasta dénde llega su libre albedrio; se
f?rja un caracter con temple de acero para luchar en contra de los obs-
taculos que se presenten en el cumplimiento del bien; adquiere forta-
leza de dnimo y facilidad para la realizacién de todo lo bueno, median-
te la ayuda de los habitos ‘y virtudes consegnidas en la vida mutualista.

No olvidard sus deberes como individuo y deducird que todo hom-
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bre debe restringir necesidades su;.)erﬂuas,. para que, si s¢ presenta Jo
aciago de la vida, pueda anulario o 1‘(-:clucn'lrf y No ser una carga para
los demas, esperdndolo todo del Estado. Reviste de templanza suespi-
ritu y con el habito de prevision termina por conocerse mejor y sahet®
hasta dénde ha de tener confianza en si. No le faltara fe en ¢l trabajo
y hara productivo lo que le sobre; espera el porvenir con tranquilidad.

Las Gptimas cualidades que San Pablo atrib_u}.’e a la caridad, se las
podemos aplicar al que obra con espirity mutualista.

Estos principios adquiridos y setidos, labraran profunda hendidu-
ra en la maleable alma infantil, forjandelo —como decia Manjén— en
un «recto mirar, fuerte querer y .constante obrar en el cumplimiento del

debery.

Educacién Los mutualistas tienen que superar su obra, y este

intelectual. hechct les incita a disc.urrlr,. a husca.r iniciativas, que

constituyen la mejor gimnasia de la imaginacion. Hay

competencia de proyectos, v quien mas, quien menos aguza su ingenio
para contribuir con idea mas plaunsible. ,

En los trabajos de indole forestal, agricola, apicola, manual, etc.,
tiene sobradas ocasiones de adiestrar sus sentidos, de ohservar las co-
sas con atencion, La vida de las abejas, de las plantas, de las floves y
el objeto que construyen les atrae. Ejercitardn la atencion para cono-
cer lo que ignoraban y les agrada.

No menos desarrolla la memoria, al tratar de conservar los nombres
de especies forestales, adecuados al terreno de su Coto, las labores pre-
cisas y el orden, las clases de abonos necesarios, los nombres de insec-
tos que pululan por la grama, los ejemplares de su coleccion de fasiles,
minerales, plantas... : '

Multitud de piedras, plantas, cultivos y animales conocen: herra-
mientas manejan y tantas cosas ven que quieren saber lo que vale y
para qué, cada una, También desean comprobar, experimentar, si se
repite en idénticas condiciones el fenomeno que ohservaron una vez.

Comparan el desarrollo de los arbolitos plantados por unos con los
de otros, los cambios de temperatura, la diferencia de tierras, el valor
nutritivo ‘de los piensos, .quién se esfuerza mas en la obra de coopera-
cion, y por este camino llegan a cultivar las facultades superiores de la
inteligencia. ;

Se desenvuelven entre seres de la Naturaleza y Gtiles de trabajo, ob-
servan lo que es comin entre ellos, abstraen cualidades, forman con-
ceptos de las cosas, llegan a conocerlas, generalizan.

El mutualista tiene que exponer sus ideas en las Juntas, los resulta-
dos de sus trabajos, hacer peticiones, y precisa hablar con claridad,
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convencer. Para ello impone una disciplina Gtil a su raciocinio, a su
dialéctica... .

Un arbol tronchado por el huracin, un «jabardillon en sitio inusi-
tado, una dificultad en lo burocratico de Ja Mutualidad y en otros mu-
chos momentos tiene que mostrar su iniciativa para salir airoso, «de
una manera original, ante una situgcién nuevar.

Y todo ese ejercicio mental lo efectian sin imposiciones, insensible.
mente, jugando o trabajando, con alegria y siempre con interés; cons-
tituyendo valiosos estimulos para el desarrollo de las facultades animi-
cas intelectuales.

L3

Ensefianza. La intervencion del nifio en las distintas activida-

des del Coto y en la préctica de la previsién, a través
de la Mutualidad, favorece extraordinariamente a la ensefanza de las
disciplinas escolares.

«Las observaciones, las experiencias rudimentarias en el recinto es-
colar, se completan con una inteligente labor en contacto intimo de los
fenémenos naturales.»

Dara motivo el Coto forestal .o agricola a estudiar la naturaleza de
los terrenos, la flora, la vida de los innumerables animalillos que luchan
por la existencia; las asociaciones gregarias de los insectos; los mati-
ces de color y aroma de las florecillas silvestres; las formas orogénicas
y tecténicas de la tierra; los meteoros y fendmenos fisicos.

Ven, comprueban el instinto de solidaridad de las plantas del bos-
que; el de prevision, proteccién, mutua ayuda, trabajo, jerarquia vy
disciplina de tantas especies de animales. :

Conoceran la naturaleza, la admirardn y verdan mejor el poder v la
sabiduria del Creador.

Asimizmo, el Coto, segn su indole, serd instrumento eficaz para las
ensenanzas: agricola, forestal. de zoolecnia, industrias rurales, orienta-
eion maritima pesquera, artesania, labores, ete., etc.

Al averiguar el drea del Coto, levantardn sencillos planos o perspec-
tivas, mediran distancias, la extensién de una parcela. Si construyen
colmenas, objetos atiles o artisticos, jaulas para el Coto cunicola, ten-
dran necesidad de saber su capacidad y figura. y sin proponérselo, es-
tudiaran Geometria, Agrimensura...

La constitucién de Dotes y Pensiones dard lugar a los calculos de
interés compuesto y manejo de tablas de mortalidad: la venta y distribu-
cién de los beneficios del Coto, a las operaciones consiguientes, Y al con-
tabilizar, se presentaran todas las cuestiones de la matematica elemental
y mercantil. , : :

Seran lecciones practicas las que se den de derecho. politico, admi-
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nistrativo y de legislacién social con motivo de la organizacion y cons-
titucion oficial de estas instituciones, asi como al hablarles de los orga.
nismos superiores que las rigen, administran y tutelan.

La cesién, arrendamiento o adquisicion de terreno para el Coto
planteara problemas relacionados con la propiedad, contratos, recibos,
etcétera. El percibir los familiares de un mutualista fallecido el capital
reservado del Seguro Dotal, motivard lecciones sobre testamentos, de.
rechohabientes... _

El lenguaje e beneficiara como ninguna otra materia de ensefianza,
El mutualista, en reuniones, tiene que hablar de sus proyectos, aclarar
o interpretar un’ articulo del reglamento, una orden, contestar con in-
formes eseritos. Algunos tendran como deber la labor burocratica, y
entonces si que se ejercitaran en redaccién de oficios, estadisticas, es-
tadillos, instancias, cuentas, recibos, facturas, contratos... Y todos man-
ticnen cambio de correspondencia con instituciones andlogas, personas
o entidades.

Una excursién, un festival, un experimento, un resultado satisfacto-
rio que hay que dar a conocer, pueden ser origen de una redaccion,
quién sabe =i también de una sencilla composicion poética.

Si cuentan con periodico, drgano de la Asociacion, sera causa de
que todos se superen para exponer sus trabajos realizados; se ejercita-
réan en deseripciones, narraciones de viajes o excursionés, cuentos, di-
bujos; en transcripciones de elementos de folklore regional recogidos
por ellos mismos y de las actividades diversas del Coto y de la Mutua-
lidad.

Es evidente que la Mutualidad y el Coto prestan un gran servicio a
la Escuela, sin que por esto se pretenda someter la ensefianza a un nue-
vo método que pueda competir con los ya existentes (Decroli, Montesso-
ri, Proyectos...), sino llevarle la realidad y proporcionarle medios que
la ayuden a aleanzar su elevado cometido de una manera activa, vital.

Educacién Todos los sentidos los ejercita el nifio en los Co-
fisica. tos, llegando a afinarlos y adiestrarlos segin las posi-
bilidades individuales.
El. trabajo en el Coto, adecuado a la edad de cada uno, fortalece
los miembros y estimula su desarrollo.

El prevenirse contra las enfermedades motiva practicas higiénicas,
estimula el aseo personal y el de la clase; despierta el deseo de conse-
gl{ir una Escuela amplia, iluminada, ventilada, limpia, templada. Se fa-
_m:liarizan los escolares con el agua y el jabén y sienten la necesidad
de tener més cuidado de su atuendo personal para no desentonar con
la Escuela y los preceptos de la institucién mutualista,
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Casi todas las Mutualidades tienen una seccién deportiva. Estas pre-
paran competiciones, juegos, pruebas atléticas o gimmasticas. .

Educacion El art. 7.° del Reglamento oficial de la Mutualidad
estética. senala que los mutualistas cuidaran del ornato de la
scuela.

Una Escuela limpia, alegre, con simplificada decoracién, ordenada,
hace nacer un sentimiento sencillo de lo bello,

Al visitar el Coto, en el bosque, en el campo, podra contemplar y
sentir la belleza de la naturaleza. En las excursiones encuentra variados
paisajes. Visitando-muscos, monumentos, templos, exposiciones, o ante
cualquier obra de arte, irdn perfeccionando el buen gusto y adquirien-
do una cultura estética.

Los cuadros artisticos, coros y rondallas, deleitan y cultivan a es-
pectadores y a actores.

Formacion Los Cotos son un buen medio para conocer el
religiosu. poder, la providencia, la caridad, todos los atributos
de -Dics. El campo, la vida, les habla elocuen-

temente del Creador,

Si las Mutualidades ensefian a esperar en la ayuda reciproca, en los
medios que ponemos para vencer las contingencias futuras, ;como no
comprender, confiar en la bondad v en la justicia divinas?

Por transicion suave se pasa de la préactica del altruizmo, de la so-
lidaridad, 'a la caridad cristiana, al amor de nuestros semejantes por
Dios.

Y si a través de la Mutualidad se pueden conseguir tantas virtudes,
los que a ellas pertenezcan pueden formarse en la piedad, ser catdlicos
practicos.

Formacién Las pequefias cosas son dignas de tenerse en cuen-
patridtica. ta. Estas, que parecen pequefias, pueden ser de gran
beneficio para la Patria. Se nota que los paises més

présperos son aquéllos en donde mejor se practica la previsién,
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; i pecti mejoramiento
En el Coto, el nifio ve una perspectiva para el o i de la
economia nacional y siente la necesidad de conseguirlo.
En excursiones y viajes, conocera, comprenderd a su nacion y an-

helara se supere. _

- En la enseiianza de la prevision se les da a_conocer la vida de los
grandes hombres que se distinguieron por .tal virtud para que los imi-
ten, y también que los glorioso;hechog ;mcu‘males no se .de'hlemn a una
improvisacién ni al azar, sino al tacto previsor, al patriotismo y estre-
cha unién de los que los realizaron.

Orientacién _ El Maestro debe ser el principal auxiliar del Ins-

profesional. tituto de .Orie-ntacién Profesionalﬂ..El contacto .diario
con los nifios durante muchos afios, hace conozea el
desenvolvimiento de cada escolar; no en forma de perfiles psicologi-
cos, pero si por medio de valiosos informes sacados de la observacion
en la vida y juegos, que es donde los pequefios se muestran tal cual son.

En las tarveas del Coto el muchacho t'rabaja con libertad; deja rien-
da suelta a sus aficiones, sigue a lo que le atrae, muestra sus habilida-
des. Encontramos quien se deja ganar por la curiosidad de la vida de
los seres de la Naturaleza. No ceja hasta desentrafiar, mediante obser-
vaciones continuadas o experiencias meticulosas, el misterio de la vida.
Aqui tenemos un futuro cultivador de las Ciencias Naturales; brillara,
si sigue, una profesion adecuada a sus inclinaciones;

Otros se preocuparan de que el Coto agricola esté perfectamente
atendido, no le falten las labores precisas y a su tiempo. Les gustan las -
facnas del campo. Seran buenos agricultores.

Habré quien se esmere en el cuidado de los animales de la pequefia
sranja escolar; sentird satisfaccion cuando se consigue un ejemplar
valioso, Acaso en la vida llegard.a ser un 6ptimo téenico pecuario.

Estos afinan con detalle la pequefia pieza que forjan en el taller;
aquéllos meditan la manera de perfeccionar el juguete mecanico; no
faltaréd quien, con relativa facilidad, construird lo que otro ided.

En los Cuadros artfsticos se podra apreciar el que sobresale en ¢l
canto, en la recitacion, en la representacion dramética, en la misica.
Algunos sentirdn especial aficion-en la confeccion del periédico, en la
redaccion. Brotarin hasta poetas y amantes de la pintura, del dibujo.

Encontraremos aquellos a quienes les atraigan los trabajos burocré:
licos, ‘

En fin. en las distintas actividades de los Cotos, el Maestro puede
recopilar datos interesantisimos que por si solos serian suficientes para
que el alumno tomase una trayectoria en la cleccién de la profesion.
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Desde luego, los €otos no se deben tomar por talleres o lugares de
aprendizaje. :

En las insti- Reglamentariamente se puede destinar parte de
tuciones lo recaudado en la Mutualidad, o de los beneficios del
circum-es- Coto, para formar o mejorar la biblioteca, para dar
colares. vida al Cuadro artistico, para organizar excursiones,

para Topero, para comprar un aparato cinematogrifico y peliculas, etc.
También para formar un pequeno museo, periddico de la Mutualidad,

preparar certamenes, exposiciones, deportes...

Se acostumbra a considerar a la Mutualidad y al Coto como una
institucion circum-escolar mas. Sin embargo, a través de todos esos as-
pectos sefialados de la vida mutualista, la Escuela, con suma facilidad,
puede desarrollar su labor circum y post-escolar.

Constituiran estas . instituciones la mejor asociacion de antiguos
alumnos de la Escuela, no s6lo para que la ayuden y sigan queriéndola
los que pasaron por ella, sino para que la influencia beneficiosa del
Maestro sea constante sobre los hombres que él formé de nifios. De
esta manera los padres del mafiana eomprenderdan mejor la importan-
cia de la colaboracion con el educador.

La Mutualidad y el Coto dan medios para garantizar la eficacia de
todas las instituciones complementarias de la Escuela.

ASPECTO SOCIAL

E} hombre de «recto mirar, fverte querer y constante obrar en el
cumplimiento del debers. es eleménto eficiente de la sociedad, esta ad-
mirablemente situado para la dulun colectiva,

La policia, Ia justicia, purn se necesitara para los asi formados. Por
su espirite previsor no seri carga para la Beneficencia. Realizard el
trabaju como deber social 'y mandato divino.

Sus iniciativas. particulares, debido a las altas miras que las inspi-
ran. pueden tener repercnsion social. Sus derechos individuales sabra
armonizarlos con los de la colectividad, evitando toda friceién o incom-
patibilidad con ellos.

En la Mutualidad adquieren una fermacion para dirigir asociacio-
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nes, organismos municipales, nacionales, gremiales, profesionales, etc,
o ser dirigidos, anteponiendo el bien piblico al individual.

La obra mutualista-brota a raudales, saliendo del ambiente escolar
para fecundar otros campos. Prepara un ambiente fawn;able para la
préctica de la prevision social, ya sea ésta en forma de «Seguros Ley
o Seguros Libres. En el agro, especialmente, tienen estas instituciones
una gran misién que cumplir, En general, la poblacion rural es terreno
poco cultivado, que hay que preparar, ahonar y sembrar. eliminando
las malas hierbas en forma de hostilidad o la indiferencia e ignorancia
de unos y otros. La funcién de ensefianza de la previ_sién que el Insti-
tuto Nacional de Prevision ha llevado a cabo por medio de la divulga-
cién, principalmente a través de las Mutualidades Escolares, mucho ha
conseguido en este aspecto para que la excelsa obra de los Seguros obli.
gatorios, que actualmente se realiza, sea fecunda y no se reduzca ai
cumplimiento pasivo de una ley.

La Mutualidad y el Coto despiertan y cultivan en el nifio el sentir
de colaboracién y prevision. Precisamente la causa de llevar la Mutua-
lidad al area escolar se debe a que su iniciador apreci6 en las Mutual:
dades de adultos que, por empezar a practicar la prevision de mayores,
se obtenian menos beneficios de lo esperado, y, para remediar el fallo,
comprendié era necesario impregnarles de un espiritu mutualista des-
de la ninez. ;

También los centros educativos precisan atraer a sus afanes a los
padres de los escolares y a la misma sociedad. Esto interesa (y lo con-
siguen facilmente) a las instituciones previsoras, ya que sus miembros
pueden ser de todas las edades y circunstancias y estan estrechameate
unidos para el logro de idénticos fines.

Al estar ligados a una Mutualidad o a un Coto, nifios, jovenes, pa-
dres, autoridades, protectores (todos esperan, reciben o ayudan), tedos
estin interesados en el éxito de la obra. «Se inicia —dice A. Lle6— la
formacién de hombres ¢apaces de guiarse por el interés comin, habi-
tuados. asimismo a sumar en el espacio v en el tiempo los més débiles
esfuerzos colectivos y lo suficientemente instruidos para comprender que
el prestar ayuda al préjimo es prenda y garantia de que a su vez la
fuerza de la colectividad revertira sobre ellos y les podra ayudar en si-
tuaciones aciagas.» i

3i se injertan esas organizaciones en la de la Escuela, ésta no en-
contrara mejor medio de atraccién para que el barrio, la aldea, gire
alrededor de la vida del centro docente, interesindose por sus proble-
mas y colaborando para resolverlos. Hasta el Maestro ganard en esti-
macién de los demds, pues comprenderan y valorarin mejor su obra y
sacrificios de educador, ' :

El hébito higiénico y aficion -a embellecer con sencillez, pero con
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gusto, lo que le rodea, que el escolar aporta al hogar, ganara a sus fa-
milias, consiguiendo que las horas de asueto les sean mas amenas y con-
fortables; que espiritualicen un tanto la materialidad de la vida, que
tomen gusto por la cultura, el bien y el arte, que sientan deseos de me-
jorarse. Y todo, de rechazo, repercutira en el ambito social.

Los mayores de hoy, que no fueron mutualistas en su infancia, po-
dran aprender de la realidad de los Cotos, del ejemplo de los que ia
vivieron, la fuerza poderosa de la ayuda mutua. Esta ensefianza les em-
pujara a ponerlo en practica, eliminando los males del anarquico indi-
vidualismo. Crearan el Coto Social de Prevision. El agricultor se unira
a los demds para adquirir instrumentos, maquinarias de labranza y re-
coleceion, abonos. El del pequefio taller o artesano, también sentird esta
necesidad. Y hasta puede -dar lugar a organizarse y obtener 6ptimos
resultados en las distintas formas cooperativas de produceion.

Las mejores comunicaciones, guerras, crisis econdricas. -la falsa
interpretacién de la vida en la capital, la vuelta de los campesinos «en-
seioritados» que marcharon del agro, hace que la urbe sea un espe-
juelo para el labrador, con lo que la aldea y la ciudad salen perjudi-
cadas. La una pierde elementos que, bien orientados, mejorarian la vida
camypesina, y la otra se encuentra con un mayor lastre de inadaptados
para la vida de la ciudad, que se suele concentrar en el suburbio, oca-
-sionando conflictos sociales,

El Coto y la Mutualidad pueden remediar, en parte, ese mal social,
evitando el éxodo de la pﬂhlaci(m rural a la ciudad y atenuando las la-
cras del suburbio. Lo consigue ca apacitando para una mejor Hdd de al-
dea a los campesinos.

Con ello se estimulara una existencia mejor. Con mis elevados idea-
les, tomando carifio a su campo, racionalmente cultivado, se arraigaran
en él y, como ese carifio serd correspondido con una mejora en la pro-
duccion, no sentiran agobios econdmicbs, que en otras épocas hacian al
campesino un instrumento del usurero, lo que les obligaba a ausentarse
a la capital para esconder la vergiienza de la miseria o para rehacer
una nueva vida, con escasas probabilidades de éxito.

No es que tratemos mediante la Mutualidad y el Coto Escolar con-
seguir que la aldea imite la ciudad. Por el contrario, sélo procuraremos
respetar lo auténticamente rural, mejorandolo para que el campesino
no sienta nunca la necesidad de abandonarlo, por lo incierto que pue-
da ofrecerle la urbe. Y alcanzaremos una aldea en la que les atraiga la
Iglesia, la Escuela y las instituciones de prevision y cooperacion. Me-
joraran los cultivos, la riqueza forestal, zootécnica, las pequenias indus-
trias de artesania, los medios econémicos. Leerdn libros, revistas, gus-
tardn las veladas artisticas, tendran distracciones nobles y espirituales;
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se sentiran los aldeanos ligados, por el amor de la cooperacion y la
hermandad, al terruiio que les vi6 nacer..

Esta labor social también se puede conseguir en el suburbio. Preci-
samente las instituciones de ahorro y seguro nacieron alli donde la
miseria social se manifiesta, ya sea en el barrio obrero, en la zona mi-
nera, fabril o pesquera, donde la imprevision de los productores econd-
micamentc débiles sembraba el dolor, la enfermedad y-la penuria.

La cnsefianza sobre prevision llevara al obrero a acordarse del ma-

_fiana sin trabajo, a ir guardando en los dias de prosperidad, de jornal .

clevado y seguro, para el futuro de paro, para lo aciago de la vida. Y
¢l llamado suburbio no sentird la necesidad de rebelarse para conseguir
lo que precisa.

ASPECTO ECONOMICO

Se ha expuesto la gran importancia de la Mutualidad y el Coto Es-
colar de Previsién desde otros puntos de vista; veamos la que tiene en
lo econdomico: - :

En el orden individual, las pequefias economias insensiblemente
acumuladas les permitird: Con las cantidades conseguidas en el ahorro
de primer grado, atender circunstancias econdémicas imprevistas; con
el capitalito que se han censtituido en el Seguro Dotal, pueden disponer
de medios pecuniarios a edad en que se prevé le son mas necesarios,
para iniciar o impulsar una actividad manual o intelectual (en la agri-
cuftura. ganaderia, industria, comercio, ampliar estudios o para que su
futuro hogar sea mas confortable y agradable.

La buena fermacién y capacidad profesional adquirida facilitard el
acoplamiento en el trabajo con arreglo a sus aptitudes, que, unido a
que lo realizard con mis agrado, producird més, traduciéndose en be-
neficios econémicos para él y para el pais: :

Ya, en el orden econdmico-soctal, sabido es que las pequefias eco-
nomias acumuladas tienen una potencialidad que no es dable por sepa-
rado, y ain es mayor su eficacia al emplearlas en obras de interés so-
cial —fincas agricolas para pasar de colonos a pequefios propietarios,
de repoblacion forestal. casas baratas, pequefias industrias rurales, ins-
tituciones de ensefianza, ete.— que sobre rendir al capital empleado un
interés determinado, crea nuevas riquezas y favorece especialmente a
los productores econémicamente débiles. '
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Y todo hard que las reservas. en dinero, de la Nacion sean mayo
ves, asi como los medios de fomentar y aumentar la produceion.

|

CONCLUSION

Nuestra intencion no ha sido probar que las Mutualidades y los Co-
tos Escolares sean la panacea universal.
~ Hemos procurado, acaso con meticulosidad, pero lo merece, demos-
trar su trascendencia desde el punto de vista Pedagégico, Social y Eco-
némico. '

[nsistiremos en que no se trata de dar a los Maestros un método
mas de Escuela nueva tmqlmplclm(,nte llamada nueva), sino de que se
vea que. en la prctica de la prevision a través de los Cotos y de las

. Mutualidades Escolares, hallara el educador un auxiliar admirable para

incorporar la vida real a la Escuela, ; para desenvolver el programa ac-
tivamente y para cumplir su misién social.

IV

MEDIOS PRACTICOS QUE CONDUCEN A SU IMPLANTACION Y
ASEGURAN SU DESARROLLO Y BUEN FUNCIONAMIENTO EN
LAS ESCUELAS DE ENS.FIJITANZ;'\ PRIMARTA

El esfuerzo comin de las Comisiones: Nacional, Provinciales, Lo-
cales y Maestros conducira a la implantacion, desarrollo y buen funcio-
namiento de las Mutualidades vy de los Cotos Escolares.

MISION DE LA COMISION DE MUTUALIDADES Y COTOS
DE PREVISION

La Orden de la Direccion General de Ensefianza Primaria de 27 de
junio, de 1945 determina la organizacién y cometido de este organismo
de educacion y prevision.
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Destacamos los principales aspectos de su mision que mas directa-
mente pueden ayudar al fomento y arraigo de estas instituciones.

Formacién  Se conseguiria realizando una estudiada campafia
de am- de divulgacion, metodica y bien orientada, de prensa,
biente na- radio, folletos, conferencias, diapositivas para proyec-
cional. ciones, peliculas..., encaminada a lograr se interesen

en esta obra organismos, autoridades, personas de relieve y p‘llt’bl{‘). Tra-

taria: de prevision en general, importancia y fines de la Mutualidad y

del Coto Escolar, cémo pueden colaborar personas, enfidades y orga-

nismos. ¢
Conseguido un clima nacional favorable a estas instituciones, mds
facil sera su implantacion, de@-arrol]o‘ y arraigo.

Prepumcic’in Seria muy conveniente que en el nuevo plan de es-
de |os tudios delas Escuelas del Magisterio se dedicara gran
Maestros. atencion a las instituciones que nos ocupa, incluyendo

en el programa de la disciplina correspondiente varias lecciones, cuyo

cuestionario podia ser el que después se indicara al hablar de los libros
del Maestro. Asimismo, en toda Escuela graduada aneja debe funcionar
una Mutualidad y un Coto modelos, donde los futuros Maestros vean
praciicamente los resultados, con lo cual salgan en condiciones para
fundar y guiar con éxito eslas asociaciones escolares.

Mientras esto se consigue, y para despertar interés y enfusiasmo en
los que ya ejercen, sera necesario:

Publicar una revista mensual de varias secciones: doctrinal, divul-
gacién, exposicion de actividades de las Mutualidades y de los Cotos,
infantil, informacion, legislacién. Se haria llegar al mayor ntimero de
Maestros, con el fin de orientar y animar a los vacilantes.

Poner a su alcance un libro que, concretamente y con claridad,
trate: de Prevision en general. Prevision organizada. Instituciones de
Prevision social. La Mutualidad Escolar, organizacion, funcionamiento
y fines; su importancia pedagégica, econémica y social. La Comisién
Nacional de Mutualidades y Cotos Escolares de Previsién. El Instituto

Nacional de Prevision, su funcién. Lo que puede hacer la Escuela en

la obra de Prevision social. Legislacién vigente.

Facilitarle otro tanto sobre el Coto Escolar de Previsién, que verse
sobre los puntos siguientes: Organizacién, funcionamiento y fines. Im-
portancia pedagégica, econémica y social. Cémo se inicia ‘y se forma
el patrimenio del Coto. Distintas actividades del Coto. Cotos modelo.
Bibliografia para documentarse los Maestros a fin de que puedan rea-

20 ’



lizar técnicamente las distintas actividades del Coto. Legislacion vi-
gente. :
Estas ensefianzas podrian hacerse también por medio de folletos;
pero a este efecto quiza seria més conveniente que todos ellos tuviesen
condensados en un buen libro; al menos no son incompatibles unos y
otros, :

Y muy provechoso seria poner en manos de los escolares un librito
de amenas lecturas, con narraciones, descripciones, semblanzas, cuente-
citos. leyendas, poesias..., de prevision en general y organizada, adap-
tado a los intereses infantiles.

Cursillos y Son otro medio de capacitacién y divulgacion para

conferen- captar voluntades en favor de esta obra.

cias. Los cursillos deben tener, mas que el fin de capa-
citacién, el de formar planteles de Maestros que no reduzcan la accion
a su Escuela, sino a la comarca y que «prediquen con el ejemploy,
por lo que es muy necesario que los cursillistas sean seleccionados en-
tre los que ya tienen un hacer mutualista o buenas condiciones para ser
perseverantes en esta obra. '

Subvencio- - Las subvenciones a los Cotos son necesarias en

nes y pre- aquellos casos que no cuenten con recursos economi-
mios. cos para iniciar su vida o mejorarla.

Los premios v distinciones honorificas resultan interesante estimu-
lo para Inspectores, Maestros y cuantos desarrollan una labor digna de
encomio, mejorando y extendiendo la practica de la previsién escolar.

Teniendo en cuenta que la Hoja divulgadora nimero 38 del Ins-
tituto Nacional de Prevision senala con precision las normas para
conceder unas y otros con toda equidad. y asimismo (en lo que se
refiere a distinciones honorificas) la ‘Orden de la Direccion General
de Ensenanza Primaria de 27-11-1944. no es preciso tratar detenida-
mente estos medios de estimulo y reconocimiento del esfuerzo. Solamen-
te nos limitamos a aplaudirlos y hacer una observacion:

Que, al concederlos, se tenga en cuenta si han recibido en afios Glti-
mos tal distincion. pues puede darse el vaso que un nimero considera-
ble de Mutualidades y de Cotos no destaquen, principalmente en el
aspecto recaudatorio, porque su medio no da mas y en cambio sea me-
ritorio su funcionamiento y resultados. '

Por otra parte perderia su valor de distincién si se concedieran con
frecuencia. y se convertiria en remuneracion (la remuneracién econd-
mica la tienen al conceder el Instituto Nacional de Prevision el 1,25
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. j)er 100 sobre la cantidad destinada a Dote, y el Ht:gln,mento oficial del
Coto, ¢l 10 por 100 de los beneficios nblcnu.los erl t‘ﬂStE). De aqui |a
conveniencia de que los que fueron distinguidos recientemente no lo
sean hasta pasado cierto tiempo, salyo que su labor sea excepeional.

Favorecer, FEstas son las palabras del apartado 4~."., letra ) del
guiare im- articulo 2. de la referida Ord.c:n mlmsle}wal de
'pulsur las 27-6-1945. E]. legislador t_:omprendw la nccesl'dad {‘}_t‘!
Comisio- esta orientacion en algunos casos y la 'realldad lo
nes Provin- aconseja. _
ciales. _A tal fin, la conveniencia de que se sefialaran unas

‘normas con caracter general a los organismos delegados que lo requi-

riesen, dandoles toda la flexibilidad -posible para que las Comisiones

Provinciales lleven a cabo su labor de acuerdo con las circunstancias

propias de cada una.

No. se referiran exclusivamente a divulgacion, ensefianza y rela
cién con las Mutualidades y los Cotos. También a la parte adminis-
trativa, en especial a la estadistica, que a ella incumba. Las bases para
esas normas pueden ser:

A) Para lograr que la Comisién y la Inspeccion de Ensefianza Pri.
maria colaboren -con unidad y armonia, y ésta en sus visitas profesio-
nales a Maestros y Comisiones Locales oriente la practica de la pre-
visién en la Escuela. '

B) Para organizar cursillos y conferencias.

C) Para que procuren la colaboraciéon moral y material de per-
sonas de relieve en la provincia, autoridades y organismos.

D) Sefialando la conveniencia de que al informar ‘sobre la situa-
c¢ion y funcionamiento de una Mutualidad o de un Coto lo hagan con
toda minuciosidad.

E) Sobre modelaje a efectos de estadistica.

F) Para que lleven una ficha historial de cada pueblo, en la que
" se pueda apreciar lo conseguido y lo que se puede alcanzar en relacion
con los medios de la localidad.

G) Para que envien semestralmente a la Comision Nacional de
Mut?ahdades y Cotos Escolares Memoria de la labor realizada, circuns-
tancias y medios en que se ha realizado lo conseguido, proyectos. ..

Estadistica. ~ «Con la experiencia de ayer, reducida a nimeros,
la Estadistica da al hombre el dominio del mafiana.»

Los datos estadisticos, que de una manera aproximada reflejan la
labor realizada por cada una de estas instituciones, se pueden obtener
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de la Memoria-balance que, segiin determina el articulo 12 del Estatuto
de las Comisiones de Mutualidades Fscolares de 27-6-45, dehen enviar
las Provinciales a la Nacional. _ : '

Si también envian una Memoria semestralmente, como se indicd.
tendra la Nacional otra «experiencian y ésta no «reducida a nimerosy.

Los informes de las Comisiones provinciales y los datos estadisti-
cos, ordenados y resumidos convenientemente, seran de utilidad para
conocer resultados y obrar teniendo en cuenta las circunstancias en que
ge han producido.

Legislacién. En la Ley de Bases de Ensefianza Primaria y en
la de Administracion Local de 17 de julio de 1945,
de un modo mas o menos directo, se obliga a los ‘organismos depen-
dientes del Ministerio de Educacién Nacional a tomar en considera-
cion esta obra. A los de Administracion local y provincial, a propor-
cionar medios y recursos econémicos para su desarrollo. Muy beneficio-
so seria que, al reglamentar las leyes correspondientes, se”determinara
“en los capitulos pertinentes, de una manera clara y terminante, las obli-
gaciones que contraen con las Mutnalidades y los Cotos Escolares.-
También que se dictase una orden por la que se diese preferencia
para el cargo de Corresponsales de la obra de Prevision Social a los
Maestros-directores de Mutualidades Escolares.

Medios eco- Para que la Comision Nacional pueda realizar su
némicos.  misién con amplitud y plena eficacia precisa, dispo-
ner de recursos econémicos de importancia.

Si hien en el Presupuesto del Ministerio de Educacion Nacional y
en el del Instituto Nacional de Prevision figuran cantidades para este
fin, también el Ministerio de Agricultura debia de aportar ayuda eco-
némica, por lo que repercute en mejorar la agricultura, la repoblacion
forestal y la ganaderia.

Cuanto haga la Comisién Nacional en este orden favorecerd extra-
ordinariamente a estas instituciones escolares. consigniendo que el Maes-
tro se encuente asistido y facultado por organismos de tanta competen-
cia y autoridad que le informan, alientan y allanan su camino.
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COMISIONES PROVINCIALES Y LOCALES

Las Comisiones Provinciales deben actuar con entusiasmo y perse-
verancia. Puede ser su programa las bases anteriormente sefialadas.

En particular han de procurar que las Comisiones locales cumplan
su cometido y no sean meramente nominales.

Tanto uno como otro organismo fomentaran, dardn prestigio y con-
tribuiran al éxito de esta obra de educacion-y prevision.

ACTUACION DEL MAESTRO

Debe conocerse. Ver si tiene voluntad y condiciones para la. obra
que va a emprender. .

Si estq capacitado, si comprende la importancia de la practica de la
prevision, a través de las Mutualidades y de los Cotos Escolares, en Ia
obra educativa y si siente un entusiasmo que no le haga flaquear, en-
tonces no hay més que iniciar la ruta. - :

Por lo contrario, si no conoce nada, todo lo mas ligeras ideas, loy
que motiva indecisiones, crearse obsticulos, aplazamientos del primer
paso, se dirigird a la Comisién Provincial y a la Delegacion del Insti-
tuto Nacional de Prevision en la provincia o Agencia mas proxima y
le facilitaran folletos, libros, instrucciones, Reglamento oficial «tipon
y modelaje impreso,

No estaria de mas que visitase los Cotos o Mutualidades cercanos.

- Con su preparacion pedagogica y cultural ficilmente se capacita-
rd. Verd con simpatia estas instituciones y se dispondrd a colaborar
en la obra de prevision. implantindolas con fe en su Escuela.

Ya no las constituiran porque lo manda la ley, sino por los bene.
ficios que representa a la Escuela, al nifio y aun al pueblo.

Sacara la conviccion de que los conocimientos necesatios no son
muchos, ni grandes las complicaciones. Le bastard aportar entusiasmo,
voluntad y perseverancia,

No ha de improvisar, previamente se marcara un plan minuciosa-
mente preparado. No desfallecera ante las ligeras dificultades que se le
presenten. No precisara apresurarse. Debe aprovechar el momento pro-
picio. Ha de procurar que la vida de la Mutualidad y del Coto no sea
efimera; esto acarrearia efectos contraproducentes para la prevision, a
la Escuela y para é mismo. De tal manera la vitalizaré, que, aun en el
caso de que €l marche, se vea obligado su sucesor a continuar la obra
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que €l ciments. En una pcﬂabra- que del Mae~t10 ciep*ende gran parte
para que no se malogre.

Previamente ha de procurar un ambiente {avmable Para ello pre-
cisa tener clara idea de la psicologia del pueblo, del balrm donde ha
de sembrar la semilla,

El hombre del agro, del nicleo obrero, vive en un mundo amauua],
es una potencialidad sin cultivo; en un medio educativo positivo es ca-
paz de tedo progreso. Es falsa la idea que tienen de prevision o no
cuenta con ella. A veces, cuando puede guarda las monedas sobrantes
por instintiva sobriedad y economia; no busca en el ahorro un medio
creador de nuevos bienes.

Reacciona escudandose en la desconfianza ante el consejo de guar-
dar y In'cvenirqe para lo aciago de la vida, El hoy absorbe su interés,
el mafana lo ve nebuloso. ge vierte lotalmente tras paciente laboreo,
nunca {{f‘" ]31’1!1]61”-1 Intfﬂ(‘ll‘ﬂl

Il Maestro puede con su prestigio, honradez, altruismo v cumpli-
miento del (]eber ganarse la admiracion. Alcanzando el afecto del pue-.
“blo. de los padres de los escolares, ya puede aconsejar, corregir, guiar
y ensefiar, con la seguridad de que haran cuanto é indique. Necesita
también de las personas que son algo en la localidad, autoridades, hom-
bres virtuosos y altruistas, de relieve cultural.

En la Escuela dard principio a preparar el ambiente; gandndose a
los pequefios conseguira a los mayores. Mediante explicaciones, narra-
ciones, lecturas, poesias, les hablard a los nifos de prevision y formas.
de practicarlas: les llevara a que vean estas instituciones en el pue-
blo proximo.

Facil es de"pcrtar interés por la obra mutualista a los escolares.
Estos se encargaran de transmilirselo a sus padres. Y cuando el Maes-
tro les hable de sus provectos, no les serdn del todo desconocidos. sien-
do cosa sencilla hacerles comprender las ventajas y necesidad de crear
estas asociaciones escolares. -

No cbstante. debe hacer un acabado trabajo ante las personas ma-
yores. Mediante conferencias, charlas, conversaciones. Hay que llevar-
les al convencimiento de la bondad del proyecto,. a todos reunidos o
individualmente. en conversaciones ocasionales. Citandoles para hablar- .
les de ecolaboracion. solidaridad, prevision o aprovechando festivales in-
fantiles, Pueden ayudarle en esta tarea de formacién de ambiente las
autoridades, el sacerdote, el médico y personas que ya sienten Cﬂlll'-la-~
mo por la idea.

Debe. poco a poco, anulaz la frialdad de las gentes. Ellos no ven
de momento- los beneficios.

Consegurida la adhesién de los mayores los reunird y realizarin el
tramite de designar a los que bajo su direccion han de gobernar v pres-
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tar apoyo a la institucion; mejor dicho, a los que la h:-m de represen.
tar juridicamente. z ' .

Elegida la Junta de mayores —en la Escuela, lfl de alumnos adjun-
tos—. procederd a la creacion oficial de la Mutualidad. i

Es muy conveniente que en todos los pueblos donde haya posibil;-
dades se cree el Coto; pero siempre debe preceder el buen funciona-
- miento de la Mutualidad. En ésta adquiriran la virtud de la prevision;
para darle méds pujanza, sentiran ¢l deseo de ampliar los ingresos, y el
Coto se los ofrece. Convencidos de la eficacia de Ja Mutualidad, no du.
daran de los beneficios del Coto.

LO ADMINISTRATIVO EN LA CREACION Y FUNCIONAMIENTOQ
- DE LA MUTUALIDAD Y DEL COTO ESCOLARES

El Instituto Nacional de Previsién, en su Hoja divalgadora nime-
ro 36, determina los tramites necesarios para la constitucion, Sefa-
la libros, documentos e impresos necesarios para la creacion y funcio- .
namiento. ’

Para su marcha administrativa ha de llevarse: libro de actas, con-
tabilidad, registros de asociados y correspondencia, Libreta de Mutua-
lista, Memoria-balance, impresos de afiliaciones, imposiciones sucesivas
para el Seguro Dotal. Todos estos documentos se conservaran en el
archivo de la institucion, de donde pueden proporcionar los datos es-
tadisticos que interesen los organismos o autoridades correspondientes.

Este modelaje lo facilita el Instituto Nacional de Prevision a cuantos
Maestros lo soliciten. En cada modelo impreso se dan las instrucciones
necesarias para su empleo. ‘a

Lo sefialado es suficiente para las sencillas exigencias burocratieas
de las instituciones que nos ocupa. '

PARA EL BUEN FUNCIONAMIENTO

Al hablar del valor pedagédgico, social y economico de estas insti-
tuciones, se traslucen normas que deben tenerse en cuenta para el buen
funcionamiento, '

De la Mu- Elaboraran un reglamento que llamaremos de 1é-
tvalidad. gimen interior, sencillo, en el que determinarin la

_ mision de cada mutualista, equipo o grupo que for-

men (en las Graduadas con representacién de las secciones), segan la
edad y aptitudes. Los equipos serin: de gobierno; administrativo, dis-
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(qﬂnhi proteceién de los nifios pequefios, visita de enfermos, distribu-
cion, del fondo para abonar las cuotas de los mutualistas carentes de
recursos economicos: organizacion de excursiones, biblioteca, periodi-
co y festivales. Se I'Ebpi]]’lzﬂblllidld a uno de cada grupo, que debe ser
«adjuntor. v aun’a todo el grupo.

Cada uno de estos grupos realizard el trabajo encomendado bajo
la direccion del Maestro, que en todo caso setd la maxima autoridad,
que tratara de que sin imposiciones, persuasivamente, le sigan con agra-
do. Recogera el Maestro las iniciativas de cada equipo, aceptando las
realizables. Todos los equipos tendran su nexo en el Maestro; no obs-
tante, los mmnm nifios se enbcll'-“dld]‘t de trasladar simultaneamente sus
proyectos, optimismo, resultados. Y. cuidard de que los trabajos se rea-
licen en colaboracion solidaria de los grupos.

Todo mutualista ingresara puntualmenté la cuota, en bien de la
Indthd dlhn'llllﬂlldt]"d }- i_r_uma(,lon dﬂ 105 EELUldl‘c\S.

No ha de perder la Mutualidad el contacto con los que hayan cum-
plido la edad escolar, en lo que respecta a lo econdmico y desde el pun-
to de vista pedagogico.

La entrega de Dotes debe ser motivo de un acto- pablico, que, sin
ser espectacular, se ponga ea evidencia la-prictica de la prevision.

Han de cumplirse con exactitud los fines econdmicos  reglamen-
tarios.

Se procurara tener especial tacto para que los socios honorarios y
protectores sean nada mas que esto, y no elementos perniciosos que de-
seen inmiscuirse en la obra para darla una trayectoria caprichosa.

El Maestro debe conseguir que las asambleas anuales, o peribdicas,
de mayores, sean concurridas. Las dirigird habilmente, mostrando gus-
to en darles a conocer el fruto conseguido y los proyectos en camino de
realizar, solicitando la ayuda y competencia de cada uno. Con todo
ello despertara interés por el éxito de la Mutualidad y se sentiran liga-
dos a ella. _ ) ‘

Si se dispone de una multicopista de fabrica (se puede construir
en la Escuela), seria muy conveniente publicaran una hoja o periodi-
quito mensual, que reflejara la vida escolar y mutualista. Si éste falta,
al menos, un «mural» que lo sustituya.

Los festivales y competencias deportivas pueden valer a la Mutua- -
lidad para propagar su obra, atraer la simpatia general y aun para
proporcionarle ingresos; pero no es conveniente abusar en el nime-
ro de intervenciones. Otro medio de atraer simpatia serd conseguir se-
lecta coleccion de libros en la biblioteca y que ésta sea circulante.

El Maestro debe procurar conozca de cerca su obra la Comision
local, para que ésta, en los casos precisos, le preste eficaz ayuda.
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Del Coto. Puesta en marcha la Mutualidad, con - perspecti-
vas de éxito, se debe proceder a la creacion del Cotoy
pero teniendo muy en cuenta que es preferible no crearlo A que se ma,
logre por falta de medios, abandono o que no resulte.econémico, _
Para procurarle una marcha progresiva ha(.:ia ]al meta, 1?1 Maestro
no se dejara llevar de una exalr._adﬂ imaginacion, de 11‘1‘eahdades,.de
impaciencias acuciadoras, sino que su caminar ha de ser sosegado, ins.
pirado en ideas claras y concretas.

Tendrd muy presente las posibilidades de realizacion con que cuen-
ta y las actividades méds apropiadas que le ofrece el medio.

En el caso de ‘que se precise terreno, y en el pueblo lo P}al}ra. de pro-
piedad del Municipio, Diputacion o del Estado, lo debe solicitar de los
organismos correspondientes, por medio de las Comisiones Nacional,
Provincial o Locales, de Mutualidades y Cotos Escolares, segiin el caso.
De no contar con esta posibilidad, tratard que los hacendados de la To-
calidad lo cedan o arrienden por un pequefio canon o renta, lo que
no sera tan dificil conseguir por el fin a que se destinaria. Es aconseja-
ble que si dan a elegir, en igualdad de calidad, esté lo mas proximo posi-
ble a la Escuela. ' !

Ya cobtenido por cesién, donacién o arriendo, formalizaran los do-
cumentos correspondientes, en los que se haga constar que esos terre-
nos y las mejoras que se realicen en los mismos seran patrimonio del’
Coto Escolar mientras éste cumpla sus fines esenciales.

Confeccionard un estudiado y detallado presupuesto de los gastos
que’ requiere su puesta en marcha y funcionamiento. Lo presupuesta-
do no serd ni mas ni menos que lo necesario para iniciar una activi-
dad que, ayudando a la tarea escolar, reporte un beneficio- econémico,
a corle plazo o diferido, que se distribuira segim determinan los articu-
los 12 y 13 del Reglamento oficial «tipoy. : ; i

Hay.que evilar toda ostentacion; tampoco es recomendable la mi-
seria. La prudencia y claro concepto de lo que es un Coto Escolar de
Prevision marcard su limite. ' '

Solo en casos excepcionales. aunque el Coto tenga disponihilidades
cconémicas, se debe comprar terreno, utillaje de precio elevado o pagar
arrendamientos cuantiosos. '

Para cubrir los gastos de instalacién y de iniciacion, aparte de las
.aportaciones de los de la localidad. si lo precisara, deben solicitar
subvencioned del Municipio y de organismos provinciales v del Estado.

El Instituto Nacional de Prevision, a propuesta de la Comision Na-
cional de Mutualidades y Cotos Escolares, concede subvenciones para
creacion de Cotos anejos o Mutualidades que se distingan en la obra
de Prevision. y asimismo, para a’mi}]iar y mejorar las mstalaciones de

aguellas Cotos cuyos trabajos hayan sido fructiferos y sus ensefanzas
eficaces, : e :
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Las solicitudes, en las que se detalle propositos, colabofag:_ifi}rl oble-
nida v posibilidades de éxito, seran tramitadas por 1.3. Comision Pro-
vineial de Mutualidades y Cotos Escolares correspondiente.

También se podrdn obtener de otros organismos oficiales: Minis-
terio de Agricultura, para los que favorecen el fomento de la econo-
mia rural, y el Instituto Social de la Marina, a los constituidos en las
Escuelas de Orientacion Maritima y Pesquera. .

El Maestro-director tendra idea clara de lo que debe ser el Coto.

De ninguna manera una Escuela para formar técnicos. Tamp_oco
una granja o industria necesitada de muchas horas de trabajo, capital,
de competir con las locales. Por el contrario; no restara tiempo a las
taveas escolares (podran ser incluidos en sus programas). No les dara
impropia_amplitud, aun teniendo disponibilidad econémica. Esto no in-
dica que se limite al Coto eu desarrollo. Puede ser de tal consideracion
que, dados sus medios y capacidad alcanzada, llegue a servir de estimu-
lo a la creacion del Coto Social. '

La parte burocrdtica ya se indica anteriormente; solo insistimos en
que debe ser la contabilidad clara. pero no complicada. Para la Me-
moria-balance. el Instituto Nacional de Prevision facilita un impreso
con la denominacion de M. C. niimero 33. _

Atin es mds necesario en esta institucion un Reglamento que tenga
en cuenta las particularidades de la indole del Coto, sin salirse de las
normas generales del oficial «tipoy.

Supera aqui la importancia de los equipos de los alumnos —segin
sus aptitudes y edades— quie bajo la direccion del Maestro han de in-
lervenir activamente,

Los trabajos del Coto, queda dicho ya, deben restar el menor tiem-
po a las horas de clase. Corrientemente se incluirin dentro de las ta-
reas escolares. No quedara ningln nifio sin participar en el esfuerzo co-
miin. de acuerdo con las condiciones fisicas, capacidad y habilidad de
cada uno. Los trabajos que exijan gran esfuerzo muscular seran de la
competencia de los adultos, que continfian ligados a la  obra por no
haber cumplido la edad dotal. La colaboracién, solidaridad y discipli-
na no debe faltar en ningiin momento. ‘

La indole del Coto lo dird el medio. En la Escuela rural: agricola,
fruticola, forestal, avi-cuni-apicola, etc., ete. . -

Los industriales y artisticos mas adecuados son los de artesania, re-
pujado. encuadernacién, bordados, confeccién de flores, carpinteria, eés-
tucheria... Da resultados un tipo de Coto poco corriente hasta ahora
Y que precisa pocos gastos su instalacion y produce: de taxidermia, co-
lecciones de insectos, de plantas, de minerales, que las adquiririan di-
versos centros de ensefianza,

Si la extension de este trabajo lo permitiera, detallariamos eémo
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obrar en cada actividad del Coto. Por tanto, nos limitamos a dar con-
sejos de caracter general. . y

Previamente los nifios han de tener una preparacion, aunqgue lige. -
ra, precisa. La adquiriran a traveés de las enseiianzas del Maestro. libros
hien seleccionados y, si es posible, visitas a granjaslmodﬁh:.-:. instala-
ciones apicolas, terrenos bien cultivados. de repoblacion forestal. talle
res, industrias, mercados, segin sea el Coto. Se recurrird a la ayuda
de los peritos que haya en la localidad o en la provincia.

El Ministerio de Agricultura facilita gratuitamente . Hojar divulga-
doras, revistas, libros que tratan con sencillez cuestiones agricolas, fg.
restales, zootécnicas. .. ‘ : i

No se preocuparin sélo de la experimentacion, sino también de que
tengan rendimiento econémico con que cumpliv mas ampliamente los
fines .de la Mutualidad. «El Coto —dice A. Lled— ¢z raiz afimnzadora y -
_nutricia de la Mutualidad.»

Los gastos seran los imprescindibles (lo superfluo nuncal. Los tra-
bajos que no puedan realizar los miembros del Coto podria conseguir-
se los abonase el Municipio o los realizara el vecindario por presia-
ci6n personal, ya que .se trata de una obra que beneficia a 1a educa-
¢ion y a la economia del pueblo. _

Puede ser facil vender los productos en el mercado local. A veces
los pagan més en atencién al fin a que se destinan los ingresos, Tam-
‘bién a los padres de los escolares les gusta conservar lo que sus hijos
construyeron. Quizad entidades mercantiles o cooperativaz no tendrian
gran inconveniente en tomarlos con el minimo beneficio para ellas.

Seran propios de la Escuela urbana los industriales artisticos, No
obstante, es posible realizar los de:” floricultura, horticola. fruticola,
api-avi-cunicola, si cuentan con terrenos apropiados en el jardin-parque
y aunque esté fuera de la ciudad en algunos casos.

. No debe faltar el libro de ohservaciones, experiencias e historia del
Coto, donde todos los nifios dejen huella de su paso por él. Cada wno
de éstos llevara el suyo personal con todas las ensefianzas recibidas.

FINAL. Se ha expuesto la importancia de estas instituciones
' escolares de prevision y medios précticos para conse-

guir su implantacién y buen funcionamiento. '
Contamos con las bases del triunfo. Para lograrlo no hay mas que .

obrar, Cada. uno dentro de su drea de accion. con ilusion, voluntad v
perseverancia.
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PUBLICACIONES DEL INSTITUTO NACIONAL DE PREVISION

607 —Interés pedagégico y educador de los Cotos Escolares de
Previsién, por ANTONIO Lisd. — Madrid. — Hijos de E. Minuesa,

1945. —36 pdgs.—22 ems, 2 ptas.

621, —Sequro de amortizacién de préstamos de finalidad social
(2. edicién).—Hijos de E. Minuesa.—Madrid.—1946.—138 pigi-
nas. —22 cms, 6 ptas.

635, —Los montes y los seguros Isocjales_ por Anromio Lueé,—Hijos

de I, Minuesa,—Madrid. —1946.—32 pdgs.—22 cms, 3 ptas,

710,~Régimen de la Mutualidad de la Previsién (9." edicién). —Ma-
drid. —Grilicas Torres.—1947.—31 pdgs.- 22 cms. 2 ptas.

724 —Mutualidades y Cotos Escolares de Previsién: instrucciones
referentes a su fundacién y funcionamiento.—Hoja divulga-
dora nimero 36 (3." cdicil’m).Hl\'ladrid‘—loaquin Gareia.—1948, —
8 pligs. -22 ems,

733.—Los Seguros Libres, — Hoja divulgadora nimero 51 (2. edicidn).
Grificas Magerit. —1948,—8 Pégs.—22 cms,

139.—El Coto Social de Previsién, por Anroxio Lied.—(4,° edicién). —

Madrid, —Gréficas Voluntas.—1948.—32 pags.—22 ems. 545




SERVICIO

EXTERIOR

1948.-N.° 748

IvaN1IInog A




